
拟进人员情况
                                                                                                     2018 年**月**日
	序号
	姓名
	本人基本情况
	拟接收岗位

及引进计划
	学院建议意见
	备注

	1
	×××
	基本情况：男，67.04出生，××人（填籍贯或生源地），婚否，政治面貌，学历博研，职称副教授。
学习工作经历：83.09-85.07××学校××专业大专；85.09-89.07××大学××专业本科；89.09-92.07××大学××专业硕研；92.08-12.07××大学任教（06.11晋升副教授；期间：11.09-12.05××大学访学）；12.08-13.08辞职待业考博；13.09至今××大学××专业（××方向）博研（预计17.07毕业；导师××）。【经历一定要连续！！！】
科研业绩（一般为近三年的业绩，近五年中有重大标志性成果可列出。包括论文、科研项目）：15-17年以第一作者发表论文××篇（其中一级B类××篇，SCI二区收录××篇）；主持××项目1项；参与××项目1项（排名2/12）；获授权发明专利5项。18年以第一作者发表论文××篇（其中一级B类××篇）；主持××项目1项；参与××项目1项（排名2/12）；获授权发明专利5项。【所填内容须提供佐证，被收录的论文只需提供检索证明即可！！！】

获奖和荣誉：获××奖1项等。【近三年的获奖和荣誉，所填内容须提供佐证】

家庭情况：配偶：××，67.04出生，学历××，职称××，现工作单位；子女情况。（如为在读博士须明确在读学校，专业和方向，及毕业是否愿来我校工作。即将毕业的须注明其他学院考察录用情况）

其他情况：拟进××团队。与我校××师从同一导师。
	××学院××系/教学科研(学院和系的名称写全称。岗位代码：A03-18-×××以省人社厅批准代码为准)
2017年××系进人计划（0、1、0、1、0）；已引进×人，已讨论通过×人（包括进校和未进校的）。目前××系师资共5人；职称情况（1、2、2、0）；学历情况（5、0、0）；学缘结构（N/M）【学缘结构=现有师资中与引进人相同博士毕业学校人数/本系现有师资数】。
	要求按××待遇引进；

要求聘至专技几级岗； 

3、是否需要解决配偶工作；
4、是否要求解决住房；

5、其他要求  
	1、是中共党员的博士，明确经考察是否愿意兼任做一年辅导员。

2、如需要解决配偶工作，须填写详细基本人员情况；并附配偶个人简历及学历学位等相关材料。


联系人：                    联系电话：                                      负责人（公章）：
1

